
Modelo de Atuação Institucional

INSUMOS

FINANCEIROS
- R$ 513,26 milhões Orçamento 
Federal (LOA)
- R$ 703,1 mil Emendas 
Parlamentares
- R$ 629,3 mil Fomento 
(CNPq/FAPERJ/FINEP/CAPES/E
MBRAPII) 
- R$ 372,5 mil Projetos com a 
Iniciativa Privada

INFRAESTRUTURA
- 14 de Unidades Acadêmicas
- 1.578.483,89 m2 Área total
-  130.155,31m2 Área Construída
- 352 Laboratórios
- 337 Salas de aula
- 101 veículos (frota)

ESTRUTURAS ACADÊMICAS
- 68 cursos técnicos
- 12 licenciaturas
- 16 bacharelados
- 4 programas de pós 
graduação lato sensu
- 7 programas de mestrado 
profissional
- 1 programas de doutorado
- 1 Polo de Inovação (Unidade 
EMBRAPII)

ESTRATÉGIA
INSTITUCIONAL
PDI, PPI, PAC, PDP, 
PDTIC, Estrutura de 
Governança

NOSSOS
MACROPROCESSOS

FINALÍSTICOS
- Ensino

- Pesquisa Aplicada

- Extensão

Cultura e Esporte

- Assistência Estudantil

GERENCIAMENTO

- Gerenciar Comunicação 
e Publicização

- Gerenciar a Governança

SUPORTE

- Desenvolver e Gerenciar 
Pessoas

- Gerenciar Recursos 
Financeiros

- Gerenciar Infraestrutura 
Física

- Gerenciar Tecnologia da 
Informação

- Gerenciar Recursos 
Materiais

VALORES PARA
A SOCIEDADE

- Educação Profissional, 
Científica e Tecnológica
- Formação integral dos 
jovens e trabalhadores;
- Protagonismo nas 
políticas de educação e 
trabalho;
- Pesquisa aplicada, 
Desenvolvimento e 
Inovação focadas nas 
questões regionais;
- Articulações com atores 
socioeducacionais e 
econômicos para o 
desenvolvimento regional, 
por meio de arranjos 
sociais, culturais e 
produtivos

RESULTADOS

- 22589 Matrículas em 
cursos Técnicos, FIC e 
Graduação;
- 67 Matrículas em pós 
graduação lato sensu;
- 253 Matrículas em 
mestrados profissionais;
- 15 Matrículas em 
doutorado; 
- 156 Egressos;
- 6475 de discentes 
atendidos por bolsas de 
assistência;
- 186 Projetos de 
Extensão;
- 244 Projeto de 
Pesquisa;
- 7 Projetos de P,D&I;
- 3 Patentes;
- 4 Eventos artísticos, 
culturais e esportivos;
- 3 Eventos Científicos;
- 1652 Publicações 
Acadêmicas e Técnicas;
- 26 Convênios e parcerias 
nacionais e internacionais

INTERNAS
- Autoavaliação 
Institucional
- Monitoramento de 
indicadores de 
desempenho
- Avaliações de 
Cursos
- Avaliações de 
Programas
- Auditorias internas

EXTERNAS
- Auditorias externas
- Visitas do MEC
- Ouvidoria
- Pesquisa de 
satisfação
- Feedbacks nas 
Redes Sociais
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1663 Servidores

70 Temporários

565 Terceirizados

50 Estagiários

147 Bolsistas

140 Voluntários
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